\
:ﬁ

E; o7 ."._“ “-& e |

E < E Ji 183 .. — g = 1 : " -._:.i | = :
ENERGIA RENOVAVEL: USINA CRETE SE USINA CRETE INRUGURR NOVO PONTO
DESTACA NA PRODUCAD ENERGETICA DE ABASTECIMENTO DE VINHACA MUNDIAL DA SEGURANCA .
ATRAVES DA COGERACAD A PARTIR DO ENRIQUECIDA EM SAO MIGUEL DOS DEALIMENTOS COM NOVD .
BAGACO DA CANA CAMPOS PROJETO DEDDS

MOENDO
NOTICIAS

Informativo do Grupo Carlos Lyra - Ano 17 - N° 28 - Janeiro a Julho 2024

A CAETE -




EDITORIAL

Numa iniciativa que visa ampliar a divulgacao
das a¢des institucionais da Usina Caeté, o Mo-
endo Noticias esta de volta! Agora com periodi-
cidade semestral, o informativo registra os fatos
e noticias que ocorrerao ao longo desse periodo.
Para os colaboradores mais novos, o Moendo
Noticias teve sua primeira edicao em novembro
de 2001, sob a coordenacado do Sr. Assis Gongal-
ves, assessor da Diretoria do Grupo Carlos Lyra.
Assumimos, em 2002, a assessoria de Comuni-
cagao da Usina Caeté e fomos responsaveis por
26 edicoes do informativo, que incluiu uma edi-
cao especial em 2008, com foco na trajetodria
empresarial do industrial Carlos Lyra, fundador
desta Companhia. A busca por novas alternati-
vas, que levem informacao para um percentual
cada vez maior de colaboradores da Caeté [cor-
porativamente falando], € um desafio diario! O
resgate do Moendo Noticias representa muito
mais que um meio de comunicagdao, mas um
registro histérico de agdes desenvolvidas pela
Usina Caeté. Parafraseando Francgois-Marie
Arouet, conhecido por Voltaire, escritor, histo-
riador e filésofo iluminista francés, desejo a to-
dos uma boa leitura, pois “a leitura engrandece

a alma”.

Carmem Valéria Neves dos Anjos
Jornalista Mte 579/AL
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USINA CAETE CELEBRA
EXPRESSIVA PONTURCAD DE
APRENDIZ NA REDACAD DD
ENEM 2023

O Programa de Aprendizagem da Usina Caeté, em par-
ceria com diversas institui¢cdes, a exemplo da Associacao
Pestalozzi de Maceid, € uma importante agcdo que vem
obtendo resultados cada vez assertivos.

O aprendiz Entony Richard da Silva Santos, aluno da Es-
cola Estadual Nossa Senhora do Bom Conselho, localiza-
da em Macei¢, atingiu a nota 980 na redagdo do Exame
Nacional do Ensino Médio 2023. Com a pontuac¢ado ob-
tida, ele integra um grupo seleto de seis candidatos da
rede publica que alcancaram as maiores notas do esta-
do. Vale salientar que em Alagoas ninguém atingiu nota
mil.

Entony estd lotado na Secretaria de Tecnologia da Infor-
magao e Comunicagao (Setic) do Tribunal Regional do
Trabalho de Alagoas -19% Regiao, resultado de um convé-
nio celebrado com a Usina Caeté e a Associagcao Pesta-
lozzi de Maceid. Ele destaca a certeza da importancia do
Programa de Aprendizagem em sua formacao. “Além da
ajuda salarial, o programa também permite participar
de experiéncias incriveis e decisivas para o meu futuro.
Foi por meio da contratagdo da Usina Caeté, em parceria
com a Associagao Pestalozzi, que foi permitida minha lo-
tagcao no Tribunal Regional do Trabalho 19% Regido, onde
sao muitas as inspiragcdes e exemplos a serem seguidos”.

Dedicagao aos estudos

O aprendiz ressalta que mantinha uma rotina de estudo
com grande disciplina para alcangar seus objetivos. “Eu
precisava trabalhar pela manh3, ir ao colégio a tarde e
durante a noite estudava e praticava as redagdes para o
Enem. Mas gracas a Deus, hoje estou colhendo os frutos
desse esforgo e torgo para que outros jovens consigam
se inspirar na minha histéria e possam também viven-
ciar tudo isso”.
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“O mil é nosso!”

“Gostaria de ressaltar que sou fruto de um proje-
to social “O mil é nosso!”, da professora de redagao
Livia Soares. Esse projeto foi o maior protagonista
para a nota que alcancei na fase inicial do Enem
2023. Ndo desistam, tenham fé”, acrescentou En-
tony Richard, que almeja seguir dedicado em seus
estudos e visa a graduagao em Sistema da Infor-
magao (TI).

O Programa de Aprendizagem da Usina Caeté, que
ha mais de uma década vem oportunizando capa-
citagdo para jovens, incluindo também os portado-
res de deficiéncia, reflete o comprometimento da
empresa em promover agdes sociais responsaveis
e inclusivas. Para a gerente de Gestao de Pessoas
da Caeté, Marta Luciana Sampaio, o resultado al-
cangado pelo aprendiz Entony Richard é celebra-
do com grande satisfagcao pela empresa. “Temos
plena convicgao que cada jovem participante do
nosso Programa de Aprendizagem tem a chance
de promover mudancgas significativas em seu fu-
turo, pois os ensinamentos sao enriquecedores e
os despertam para uma realidade as vezes desco-
nhecida".

caeté



ENERGIA RENUVH\{EL: USINA EH’ETE SE DESTACA NA
PRODUCAO ENERGETICA ATRAVES DA COGERACAD A
PARTIR DO BAGACO DA CANA

Em um cenario energético marcado pela busca
por inovacao e sustentabilidade, o estado de Ala-
goas se posiciona como protagonista na transi¢ao
para fontes renovaveis, e a Usina Caeté desempen-
ha um papel fundamental nesse contexto. Desde
1989, a Caeté exporta energia e assume o pionei-
rismo na area da produgdo de energias renovaveis.

O diferencial da Usina Caeté reside na eficiente
transformacgdo de biomassa, aproveitando os resi-
duos do processamento de aproximadamente
30% da cana colhida para a produgao de energia.
Essa pratica ndo s6é impulsiona a geragcao de ener-
gia renovavel, mas também torna-se essencial para
a oferta de alimentos e a geragcdo de emprego e
renda na regido.

Durante a safra 2022/2023, a Usina Caeté, Matriz,
localizada em Sao Miguel dos Campos, processou
2.170.000 toneladas de cana, resultando num total
de 650.000 toneladas de bagaco. Por meio da cent-
ral termoelétrica CESMC, a biomassa atendeu as
demandas energéticas da industria e da irrigagao
com um excedente de 80.000 MWh de energia ex-
portada.

“Estamos extremamente satisfeitos em fazer par-
te desse movimento positivo em Alagoas. E fun-

caeteé

damental estarmos em sintonia com a sustenta-
bilidade, buscando incessantemente a eficiéncia
energética e utilizando tecnologias de ponta para
alcancar resultados operacionais superiores”, res-
saltou Mauricio Veras, gerente de Manutencao Elét-
rica da Usina Caeté.

“A busca constante pela eficiéncia e o compromis-
so com a sustentabilidade sdo pilares fundamentais
para a Usina Caeté. Nossos esforcos ndo seriam pos-
siveis sem a dedicagao e expertise de toda a equipe.
Agradeco a todos os colaboradores por sua contri-
buicdo valiosa e comprometimento com nossos
objetivos sustentaveis. Estamos orgulhosos com
o reconhecimento das atividades desenvolvidas e
com a nossa atuagao na construgao de um legado
de exceléncia e responsabilidade socioambiental”,
comentou o gerente industrial da Usina Caeté, Mat-
riz, Claudio Tyrrasch.

Balanco energético

A Secretaria de Estado do Desenvolvimento, In-
dustria, Comércio e Servicos (Sedics) divulgou em
janietro os resultados do Balango Energético de
Alagoas (Beal) de 2023 revelando que 87% da mat-
riz energética sao provenientes de fontes limpas e
renovaveis.
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No Dia Nacional das Reservas Par-
ticulares do Patriménio Natural -
RPPNs, a Usina Caeté ressaltou sua
participacao no Plano de Acado Es-
tadual para Conservacao do Papa-
gaio-chaua, espécie ameacada de
extingdo. A ave sera reintroduzida na
RPPN Salvador Lyra, localizada em
Sao Miguel dos Campos, pertencen-

USINA CAETE
CELEBRA DIA
NACIONAL DAS

RPPNS

te a Usina Caeté.

Assista o video em nosso canal no A .
RPPN - USINA CRETE - MATRIZ

Youtube.

UNIDADE PAULICEIR PROMOVE
DOACAO PARA O MUNICIPIO DE &

SANTA MERCEDES

Em um gesto de incentivo a sensibilizagdo
ambiental, a Usina Caeté - Unidade Pau-
licéia realizou uma doagao de uma bicicleta
para o municipio de Santa Mercedes, uti-
lizada como principal prémio aos partici-
pantes da campanha "ArborizACAO Urba-
na”, que ocorreu ao longo do ano de 2023.

A Secretaria da Divisdao de Desenvolvimen-
to Rural e Meio Ambiente de Santa Mer-
cedes, Silvana Corbo de Souza, ressaltou a
importancia da doagdo para a promogao
de praticas sustentaveis na regido. "Essa
parceria com a Usina Caeté tem uma histé-
ria longa de contribui¢des, desde a doagao
de mudas até agora, com essa bicicleta. E
um incentivo significativo para nossa co-
munidade continuar engajada em acgoes
gue beneficiem o meio ambiente”, afirmou
Silvana.

A entrega simbdlica da bicicleta ocorreu no
més de dezembro do ano passado, na sede
da prefeitura municipal de Santa Merce-
des, e contou com as presencas do prefeito
Valdir Verona, da secretaria Silvana Corbo,
além do superintendente agroindustrial
Glénio Fireman, da coordenadora de Ges-

t3o de Pessoas Ane Paes e da engenheira agronoma trainee
Maria Elena Montanhani, representantes da Unidade Pau-
licéia.

"A doagao demonstra o comprometimento continuo da Usi-
na Caeté com a promocgdo de praticas sustentaveis, além do
incentivo ao envolvimento da comunidade em iniciativas
que visam a preservacao do meio ambiente. Essa parce-
ria duradoura é um exemplo de como a colaboragdo entre
empresas e comunidades pode resultar em beneficios para
0 meio ambiente e para o bem-estar da populagdo local”,
destacou a coordenadora de Gestdo de Pessoas da Unidade
Paulicéia, Ane Caroline Paes.

caeté
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USINA CAETE FINALIZA ACOES DA
CAMPANHA JANEIRO BRANCO

Durante o més de janeiro, a Usina Caeté
realizou uma série de ag¢des direcionadas
a campanha Janeiro Branco, que visa
ampliar a discussao sobre saude mental.

Com a participagdo de profissionais da
area da saude e do grupo Mensageiros
da Alegria, os colaboradores vivenciaram
momentos importantes sobre o tema.

Para a gerente de Gestao de Pessoas,
Marta Luciana Sampaio, a programacao
contemplou um ndmero elevado de cola-
boradores e chamou a atengdo sobre
uma questao prioritdria: os cuidados ne-
cessdrios com a salde mental!

“O desequilibrio emocional € uma por-
ta aberta para o surgimento de doencas
mentais, com indices cada vez mais altos!
E urgente um repensar sobre o assun-
to! Nesse contexto, a Caeté assume seu
compromisso em promover agoes efeti-
vas junto aos seus colaboradores”.

caeteé
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DENGUE: UNIDADE PAULICEIA INICIA CAMPANHA DE

&

COMBATE AD MOSQUITO COM MUTIRAO DE LIMPEZA

A Usina Caeté - Unidade Paulicéia iniciou, no dia 26
de janeiro, uma campanha preventiva de combate
ao mosquito da dengue. De acordo com o analis-
ta ambiental Anderson Ponso, a primeira atividade
foi realizada apds um periodo chuvoso na regido.
“Colaboradores do setor de Servicos Gerais da Pau-
licéia realizaram inicialmente um mutirdo de limpeza
afim de combater possiveis criadouros do mosquito
causador da dengue, além de adicionarem agua sa-
nitaria em locais que haviam acumulo de agua e que
Nnao era possivel sua retirada”.

De acordo com Ponso, as agées programadas para
a campanha serdo quinzenais, percorrendo todos
os ambientes e identificando locais que precisam
de uma ateng¢do maior. “Estamos empenhados no
combate ao mosquito transmissor da dengue. Es-
sas acdes sao de extrema importancia para prevenir
a propagacao da doenca e proteger a saude da po-
pulagdo. A prevencao é fundamental para evitarmos
surtos e epidemias”.

Participaram da agao seis colaboradores do setor de
Limpeza e Jardinagem da Unidade Paulicéia, sob a
coordenacao de Heitor Santos Pereira, chefe do setor
de Servicos Gerais.

Medidas preventivas

As acoes preventivas adotadas pela Usina Caeté
- Unidade Paulicéia incluem medidas de controle
como a eliminagao de criadouros e a divulgagao de
informacgoes preventivas.

“E essencial investir em educacio sanitaria para
esclarecer a comunidade sobre os sintomas da

dengue e as medidas preventivas que devem ser
adotadas. A prevencao é fundamental para evitar-
mos o avango da doenga!”, finalizou o chefe do se-
tor de Servicos Gerais da Paulicéia.
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PRULICEIR REALIZA DOACAD DE 200
MUDAS DE ARVORES PARA BRASILANDIA

A Usina Caeté - Unidade Paulicéia fez a doagao de 500 mudas de arvores nativas e frutiferas para
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico de Brasilandia, em Mato Grosso do Sul.

A doacao ocorreu no dia 30 de janeiro, quando as mudas foram entregues ao secretdrio da pasta,
Valdeir Santana, e ao adjunto, Sérgio Doo, que as destinarao para projetos de arborizagao e preser-
vagao ambiental em todo o municipio.

"Estas mudas serao cuidadosamente distribuidas em ag¢des e programas coordenados pela Pre-
feitura, além de estarem disponiveis para a populacao interessada em participar do plantio de
arvores em suas areas”, afirmou o secretario.

O analista ambiental da Unidade Paulicéia, Anderson Ponso, destacou que desde 2020 a Usina
realiza agoes socioambientais através de doagdes de mudas para cidades circunvizinhas. “Com a
expansao de areas de cultivo de cana para o Estado do Mato Grosso do Sul, em especial no munici-
pio de Brasilandia, realizamos essa doacdo para a Secretaria de Desenvolvimento e Meio Ambien-
te que serao destinadas aos projetos no municipio também em doacgdes a populagao. As mudas
doadas sao de extrema importancia, pois ajudarao na arborizagdo urbana e no equilibrio térmico
do ambiente. Além disso, incentiva a sensibilizagdo ambiental e o engajamento da populagdo em
praticas sustentaveis”.

Caete]
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SMARTBREEDER
WORKSHOPS: GLENIO
FIREMAN DEBATE
SOBRE AGRICULTURA
5.0 DURANTE EVENTO
EM MACEIC

caeteé

No dia 02 de fevereiro, o superintendente agroin-
dustrial da Usina Caeté - Unidade Paulicéia, Glénio
Fireman participou de um debate com tema na
Agricultura 5.0, durante a realizagdo do Smartbre-
eder workshops, no Hotel Best Western Premier,
em Maceid, Alagoas.

O evento teve por objetivo disseminar conhe-
cimento nas areas da Agricultura, Tecnologia
e Gestdo de Pessoas. Para o superintendente
agroindustrial, as experiéncias levam a um cena-
rio positivo no setor, onde os investimentos em
tecnologias de ponta e a capacitacdo do capital
humano farao o diferencial nesse contexto.

“Parte dessa tecnologia é utilizada na Unidade
Paulicéia através do Mdédulo de Pragas, que trou-
xe ganhos expressivos para a empresa e oportuni-
zou uma maior profissionalizagcdo na gestdo des-
sa area”, afirmou Glénio Fireman.



ALCOOL
EM CEL

AJOora com
tampa puMmp
e o melhor,

nao gruda
Nnas Maos.

AGUGAR * ETANOL * BIOELETRICIDADE

PRESERVANDO A DOCURA DA VIDA COM RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
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PAM: PAULICEIR PARTICIPA

DE SIMULADO DE COMBATE

A INCENDIO

A Usina Caeté - Unidade Paulicéia
participou, no dia 28 de fevereiro,
de um simulado do Plano de Au-
xilio Mutuo (PAM), juntamente
com as usinas Viterra, Branco Pe-
res, SBA e Grupo Aymorés.

O simulado do PAM foi realizado
na estrada de acesso a uma usi-
na préxima da Unidade Paulicéia.
Segundo o gerente administra-
tivo Pedro Farias, o treinamento
€ um atendimento a Policia Am-
biental, para evidenciar a funcio-
nalidade do PAM Regional.

“Nossa brigada vem sendo capa-
citada para atuar em situagdes di-
versas. O sucesso desse simulado
nos da a certeza que mantemos
a equipe pronta para qualquer
eventualidade”, ressaltou Pedro
Farias.

caeteé

Os caminhdes pipas da Unidade
Paulicéia sao munidos de todos
os equipamentos de combate a
incéndio, além dos equipamen-
tos de protecdo individual neces-
sarios.

Agradecimento

“Nossa equipe esta de parabéns
pela atuagdo e pelo profissio-
nalismo. Todos, sem excegao,
merecem reconhecimento pelo

éxito no trabalho”, afirmou o
gerente administrativo da Uni-
dade Paulicéia.
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DENGUE: USINA CAETE INICIA

CAMPANKA INTERNA DE
PREVENCAO AD MOSQUITO
TRANSMISSOR

A Usina Caeté iniciou, por meio dos setores de Gestdo de Pessoas e Saude Ocupacional, uma campanha
preventiva contra a dengue nas trés Unidades industriais € no Escritério de Maceié do Grupo Carlos Lyra.

De acordo com a gerente de Gestdo de Pessoas da Caeté, Marta Luciana Sampaio, a situagdo € preocupan-
te em todo o Brasil, e requer um comprometimento de todos para que haja um controle maior da epide-
mia ja instalada em alguns estados.

“Recebemos periodicamente os agentes de endemias em nossas empresas, mas ndo podemos deixar de
intensificar as agdes com nossos colaboradores diante de um quadro tdo complexo”, salientou a gerente.

Marta Luciana Sampaio informou que, num primeiro momento, a campanha iniciarda com a distribuicdo
de material informativo para os colaboradores. “A segunda etapa é justamente uma sensibilizagdo com
nossos colaboradores, que envolvera a participagao de profissionais do setor de salde ocupacional”.

Indicadores do Ministério da Saude
De acordo com o Ministério da Salde, o Brasil registra mais de 500 mil casos em 2024. Esse numero é qua-
se guatro vezes maior do que o registrado em 2023. Além dos casos, foram confirmadas 75 mortes pela

doenca. O Distrito Federal e os estados de Minas Gerais, Acre, Parang, Goids, Espirito Santo e Rio de Janeiro
tém o maior indice da doencga.

caeté



CONSTRUINDO PARCERIAS E
RELACIONAMENTOS: CLIENTES DE

PERNAMBUCO VISITAM USINA CRETE

No dia 29 de fevereiro, a Usina Caeté recebeu a visita de clientes da Lider Comércio Atacadista de Alimentos e
Bebidas de Garanhuns (PE). A recepg¢ao ocorreu na Escola Conceigado Lyra, com a participagdo da supervisora
escolar Betania Leite que explanou sobre o funcionamento da instituicdo de ensino mantida pela Caeté desde
a década de 60, e que oferta uma educacao diferenciada para filhos dos colaboradores e para criangas da co-
munidade de Sao Miguel dos Campos, em Alagoas. O operador logistico em Salvador, José Pires de Brito Jr,,da
empresa Santa Cruz Transportes e Logistica, também esteve presente na primeira etapa da visita.

Acompanhados pelo supervisor de logistica Juth-DArck Monteiro, pelo analista comercial Maciel Melo, pelo au-
xiliar administrativo de logistica Luiz Roberto Cavalcante, pelo representante Marcio Cavalcante, e conduzidos
pelo coordenador de fabricacdo José Marquiel dos Santos e pelo gerente industrial Claudio Tyrrasch, os visitan-
tes seguiram para o parque fabril, onde conheceram o fluxograma de fabricagdo do agucar Caeté.

De acordo com Maciel Melo, trata-se de um projeto idealizado pelo setor Comercial intitulado ‘Construindo
parcerias e relacionamentos, que tem por
objetivo promover uma maior interagdo dos
clientes com a histéria do Grupo Carlos Lyra
e com o rigoroso processo de fabricagao dos
produtos.

“Estamos trazendo nossos clientes para co-
nhecer nossa histdria, nossa fabrica, e dessa
forma, fortalecer ainda mais nossa parceria”,
afirmou Maciel Melo, acrescentando que
“para ter uma ideia como esse projeto é im-
portante, uma das clientes comentou que
recordou a vivéncia de seu pai, quando traba-

Ihou em usina de agucar”.




CAETE RECEBE PROFISSIONAIS
DA SECRETARIA DE SAUDE PARA
INTENSIFICAR COMBATE AO
MOSQUITO TRANSMISSOR DA
DENGUE

As agdes de combate ao mosquito transmissor da dengue ndo param!
Desta vez, a Usina Caeté, Matriz em Sao Miguel dos Campos, recebeu no
dia 29 de fevereiro, uma equiipe de agentes de endemias da Secretaria Mu-
nicipal de Saude para intensificar a identificacdo de possiveis criadouros.

De acordo com a gerente de Gestdo de Pessoas, Marta Luciana Sampaio
ainda nesta semana foi realizado um mutirdo de limpeza em varios setores
daempresa.

“Diante desse cendrio assustador, a Usina Caeté, sempre atenta com a
Saude e Seguranca de seus colaboradores e da comunidade do entorno,
vem reforcando as agdes preventivas para minimizar ao maximo possiveis
locais vulneraveis a proliferagao dos mosquitos transmissores. Aproveito a
oportunidade para agradecer o apoio da Secretaria de Saude de Sao Mi-
guel dos Campos, que mantém uma atuagao proativa no municipio”.

A acdo contou ainda com a participacao de profissionais dos setores de
Segurancga do Trabalho e Saude Ocupacional, que acompanham com
preocupacao esse problema de saude publica.
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COMERCIAL
RECEBE A VISITR
DE EMPRESARIOS
D0 SEGMENTO DE
ETANOL

1.

- s,

O empresdrio Said Ali Saad, im-
portante parceiro na compra de
etanol da Usina Caeté — Unidade
Paulicéia, e seu sécio no segmen-
to de aquisi¢cdo de sucatas, Wiliam
Lopes, visitaram, no dia 29 de fe-
vereiro, o Escritério de Maceié do
Grupo Carlos Lyra, localizado no
histérico bairro do Jaragua.

Os empresdrios foram recepcio-
nados pelo diretor Financeiro e Co-
mercial, Araken Barbosa, pelos ge-
rentes de Comércio Exterior e de
Mercado Interno, Laryssa Athayde
e André Bulhoes, respectivamen-
te, além dos analistas comerciais
Juliana Petito e Rogério Caires.

De acordo com André Bulhodes,
durante o encontro foram discuti-
dos pontos importantes do mer-
cado de etanol no Brasil e suas
tendéncias face ao cenario atual.
“Said € um parceiro antigo, desde
o inicio da comercializagdo do eta-
nol da Unidade Paulicéia. Hoje ele
€ uma importante referéncia de
mercado no desenvolvimento das
estratégias de vendas para regiao”,
afirmou o gerente de Mercado In-
terno.

caeté
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UNIDADE
PRULICEIA
PROMOVE
A 128 SIPAT

caeteé

A Usina Caeté - Unidade Paulicéia promoveu de 6 a 8 de margo
a 12° Semana Interna de Prevencao de Acidentes de Trabalho (SI-
PAT), com o tema: ‘As maos que cuidam também precisam de
atencao’.

O tema foi selecionado diante da preocupacao da empresa com
os acidentes envolvendo as maos. Segundo o engenheiro de Se-
guranga da Unidade Paulicéia, Victor Vinicius da Silva, os dados
estatisticos mostram que 35% dos acidentes com lesdes, ocorri-
dos na ultima safra, envolveram as méaos. “Por tal indicador esco-
Ihemos uma abordagem maior sobre o cuidado com as maos”.

A programacao da 12° SIPAT contou com trés palestras: protecdo
das maos; operagdo segura com maquinas e equipamentos, com
foco em manobras proibidas ou erradas; e falta de atencéo e per-
cepcgao de risco antes de iniciar as atividades. Com média de pu-
blico de 270 colaboradores por dia, as tematicas também foram
abordadas de forma ludica pelo grupo de teatro Transformatores.

Além da SIPAT, a Unidade Paulicéia elaborou uma campanha cor-
porativa que incluiu as duas Unidades de Alagoas, com o intuito
de reforgar os cuidados durante o trabalho, principalmente com
as Maos.



“Foi criado um layout sobre o cuidado e aten-
¢do com nossas Maos, o qual trouxe um signi-
ficado especial e sensibilizador para todos nés
da Unidade Paulicéia”, assinalou o engenheiro
de Seguranga, salientando ainda o desenho de
linha continua criado, que acompanha o layout
das embalagens dos produtos Caeté.

Segundo Victor Vinicius da Silva, o desenho
[a figura de um pai ligado a dois filhos pelas
maos] provoca uma reflexdo mais acentuada
sobre o tema da campanha. “As maos que de-
vemos cuidar com a maxima atengao durante
o trabalho na empresa € a mesma que man-
tém a unido familiar. Imagine chegar em casa,
ver sua esposa e filhos querendo compartilhar
momentos alegres e nao poder, por causa de
um acidente causado pela falta de atencgao,
pressa, correria ou improviso durante as tare-

”

fas”.

Todo o acidente é previsivel

O setor de Seguranga do Trabalho aposta na
campanha para que os indicadores reduzam
diante dessa sensibilizagdo. A atencao é fun-
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damental no desenvolvimento de qualquer atividade.
“Devemos diariamente intensificar esse assunto junto
as nossas equipes e sempre buscar controles e procedi-
mentos que minimizem esses tipos de ocorréncias, dei-
xando claro para todos que o cuidado é fundamental”,
finalizou.

O superintendente agroindustrial Glénio Fireman salien-
tou a importancia do evento na promocgao de agdes que
visem a saude e seguranca dos colaboradores: “A Sipat é
importante para demonstrar nosso empenho em trans-
formar a cultura em torno do trabalho. Nesta gestao é
imperativo iniciar uma abordagem voltada para a mu-
danca da mentalidade das pessoas em relagao aos aci-
dentes de trabalho. Ao analisar diversas ocorréncias, fica
evidente que muitos acidentes poderiam ter sido evita-
dos caso houvesse uma ateng¢do mais cuidadosa duran-
te a execugao das tarefas”.
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INCLUSAO: APRENDIZES SOCIRIS VISITAM
USINA CAETE, EM SAO MIGUEL DOS CAMPOS

A Usina Caeté, Matriz, recebeu
uma visita especial no dia 14 de
marco, quando 19 aprendizes do
projeto Aprendiz Social, desen-
volvido em colaboragdo com a
Associacao Pestalozzi e o Tribunal
Regional do Trabalho da 19° Re-
gido de Alagoas, tiveram a opor-
tunidade de conhecer de perto as
instalacdes da empresa. Esta foi
uma ocasido significativa para os
jovens, proporcionando uma visao
abrangente do processo fabril e da
relevancia do trabalho social reali-
zado pela Caeté.

A visita foi iniciada na Escola Con-
ceicdo Lyra, instituicdo de ensino
mantida pela Usina Caeté. A dire-
tora escolar Betania Leite, acom-
panhada pela coordenadora de
Gestao de Pessoas Suzana Mene-
zes, compartilhou a histéria e os
principios educacionais do projeto,
destacando especialmente a sala
do Pensamento Computacional,
gue ilustra a filosofia de aprendi-
zado da instituicdo, aliando conhe-
cimento a tecnologia.

No campo, os aprendizes foram
guiados pelo supervisor Agricola
Carlos Teixeira que explicou o pro-
cesso da colheita mecanizada e os
avancgos tecnolégicos aplicados
para melhorar a qualidade do pro-
duto final, minimizando impure-
zas vegetais.

Os aprendizes tiveram a oportuni-

dade de explorar as instalagcdes da
empresa, incluindo o restaurante e

caeteé

0 escritério administrativo. Apds o
almogo, os alunos foram recebidos
pela empresaria Elizabeth Anne
Lyra Lopes de Farias e por Dona
Virginia Lyra.

Na industria, acompanhados pelo
coordenador de Fabricacdo de
Etanol, José Marquiel e pelo técni-
co de Seguranca do Trabalho, Da-
niel Tendrio, os aprendizes conhe-
ceram o processo de produgao de
acucar, etanol e bioeletricidade.

A visita contou com as presencgas
da coordenadora do programa
de Aprendizagem da Pestalozzi,
Janaina Lima, da psicéloga da ins-
tituicdo, Michelle Carnaudba e da
assistente social, Caroline Rocha.

s

“Esta experiéncia foi marcante
para todos nés. Conhecer de perto
a Usina Caeté nos permite com-
preender melhor o alcance de
seus processos e contribuicoes.
Estamos gratos pela oportunida-
de proporcionada pela empresa”,
expressou Caroline Rocha.

A gerente de Gestao de Pessoas,
Marta Luciana Sampaio, enfatizou
0 compromisso da Usina Caeté
em promover parcerias que tém
um impacto positivo na vida dos
jovens, especialmente daqueles
em situacao de vulnerabilidade so-
cial ou com deficiéncia intelectual.
“Este projeto é uma demonstra-
¢do do nosso compromisso com
a formacdo de jovens capacitados
e conscientes, prontos para contri-
buir de forma significativa para a
sociedade”, concluiu.
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CASE DA USINA CAETE E APRESENTADO NA
2R CONFERENCIA DE CANA PROMOVIDA PELA
SOLINFTEC, EM RIBEIRAQ PRETO

O superintendente agroindustrial das Unidades Nordeste da Usina Caeté, Mario Sérgio Matias, apre-
sentou um case da Caeté durante evento nacional promovido pela Solinftec, em Ribeirdo Preto (SP).
De acordo com o superintendente, ao longo da conferéncia foram debatidos varios assuntos relacio-
nados as operagdes agricolas, com foco principal na Inteligéncia Artificial como ferramenta de gestdo
para melhoria de performance e qualidade operacional.

“Na oportunidade, demos nossa
contribuicdo apresentando um
tema sobre manejo de irrigagcao
no Nordeste na Usina Caeté, Ma-
triz e na Unidade Marituba, expla-
nando sobre estratégias, evolu-
¢ao e oportunidades de melhoria
na eficiéncia e qualidade nesta
operagao com a utilizagdo da In-
teligéncia Artificial. O case foi de-
senvolvido na Caeté em parceria
com a Solinfitec”, destacou Mario
Sérgio Matias.

Ainda segundo o superintenden-

te, o case da Caeté em parceria

com a Solinftec tem como objeti-

vo “acompanhar remotamente a
lamina de irrigacao aplicada e comparar com a lamina de irrigacao planejada, gerando economia no
uso da agua e melhoria na eficiéncia operacional nos sistemas de irrigagao”.

A Usina Caeté e suas Unidades Marituba e Paulicéia investem continuamente em tecnologias inovado-
ras visando o crescimento de suas atividades agricola e industrial, de maneira sustentavel e primando
sempre pela valorizagao do capital humano.

Participaram do evento o diretor Administrativo e de Suprimentos da Usina Caeté, Paulo Couto, o su-
perintendente agroindustrial do Sudeste, Glénio Fireman, o gerente de Tecnologia da Informacgao, Ail-
ton Chagas, o supervisor da Central de Inteligéncia Agricola da Unidade Paulicéia, Klinger Oliveira e o
lider Allan Cristiano Correia.
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USINA CAETE PROMOVE TRILHA ECOLGGICA
E PALESTRA EM COMEMORAGAD A DIR
MUNDIRLDR RGUR

o e B h -

A Usina Caeté, como parte de sua campanha de sensibilizagdo sobre a importancia da preservagcdo da
agua, realizou no dia 22 de marg¢o, eventos nos municipios de Sdo Miguel dos Campos, em Alagoas e em
Nova Guataporanga, no estado de Sdo Paulo, em comemoragao ao Dia Mundial da Agua.

Em Sao Miguel dos Campos, foi realizada uma trilha ecolégica na Reserva Particular Patrimonio Natural
(RPPN) Salvador Lyra, com a participagao de duas turmas do Programa de Aprendizagem, conduzidos pela
coordenadora ambiental da Usina Caeté, Fatima Aradjo, que destacou a importancia da manutencgao das
RPPNs para a preservagdo da dgua no ambiente visitado.

“Com o compromisso assumido pela Usina Caeté, houve uma melhora na qualidade da agua desse ma-
nancial e no préprio entorno da RPPN, que hoje conta com mais arvores e € um exemplo do trabalho de
preservacao realizado pela empresa”, constatou Fatima.

Sao Paulo

Em Nova Guataporanga, o analista ambiental Anderson Ponso e o assistente administrativo de meio am-
biente, Emerson Maia, representaram a Unidade Paulicéia em uma palestra na Escola Municipal de Ensino
Infantil Criangca Esperanca com o objetivo de sensibilizar as criancas sobre a importancia da agua para
garantir um futuro sustentavel.

“E um investimento realizado na formacao de cidaddos mais responsaveis em relacdo ao meio ambiente,
além de estarmos contribuindo para a formagao de futuros lideres e defensores da natureza”, declarou
Anderson Ponso.

“A tematica da ONU este ano ‘Agua para a paz’ mostra que mesmo com conflitos, a &gua é um bem de in-

teresse comum e por isso temos que preservar e buscar a distribuicao igualitaria deste recurso para todos”,
apontou Emerson Maia.

caeté
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USINA CAETE FINALIZA
SAFRA 2023/2024
CELEBRANDO
MELHORIA NA
MATERIA-PRIMA

A Usina Caeté, Matriz, localizada em Sao Miguel dos
Campos, em Alagoas, celebrou no dia 21 de margo, o
encerramento da safra 2023/2024. A empresa esmagou
1.964.313,605 toneladas de cana-de-agucar, produzindo
3.364.657 sacas de agucar e 49.463.560 litros de etanol.

O superintendente Agroindustrial das Unidades do Nor-
deste, Mario Sérgio Matias, avaliou os resultados obtidos
e elogiou a eficiéncia dos processos industriais. “Fina-
lizamos a safra 23/24 na Usina Caeté, Matriz enxergan-
do como um ano climatico extremamente satisfatorio,
principalmente em se tratando de crescimento e quali-
dade da matéria-prima. Ainda que tenhamos enfrenta-
do dificuldades com relagao as impurezas minerais do
solo, ocasionadas pela chuva, tivemos um incremento
de 4% nos nossos objetivos de resultado com o ATR pra-
ticamente equalizando nosso objetivo com relagao ao
produto final”, destacou.

O diretor-presidente da Usina Caeté, Aryl Lyra, comemorou
0 encerramento da safra, assinalando os resultados alcan-
cados e a participacdo de toda a equipe. “E com grande
satisfacdo que celebramos mais um ciclo de sucesso para
a Usina Caeté. Nossa equipe demonstrou um compromis-
so excepcional em alcancgar os objetivos de produtividade
e qualidade, priorizando sempre a seguranga no trabalho e
a inovagao no campo e na industria. Seguimos empenha-
dos em buscar constantemente melhorias em nossos pro-
cessos, visando a eficiéncia operacional, a sustentabilidade
e o bem-estar de todos”, finalizou Aryl Lyra, acrescentando
seu entusiasmo com a qualidade do acUcar Caeté. “E mo-
tivo de muito orgulho ver nossos produtos, de qualidade
comprovada, sendo ofertados no mercado”.

caeté
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PAULICEIA CELEBRA INICID DA SAFRA
2024/2025 E ANUNCIA CONSTRUCAD DE
FABRICA DE HI;UEHR

A tradicional missa em Ac¢do de Gragas pelo inicio da safra 2024/2025
foi realizada pela Usina Caeté - Unidade Paulicéia no dia 12 de abril. O
diretor-presidente, Aryl Pontes Lyra, o empresario Carlos Farias e os
diretores Paulo Couto, Luiz Magno Brito e Araken Barbosa prestigia-
ram a cerimonia religiosa, juntamente com o presidente do Conselho
Consultivo da Caeté, Jacyr Costa Filho.

Em seu discurso de abertura, o superintendente Agroindustrial da
Paulicéia, Glénio Fireman, anunciou a aprovagao do projeto de cons-
trucdo da fabrica de acuUcar da unidade industrial, a qual devera ser
inaugurada na préxima safra. Esta sera a Ultima moagem apenas com
a producao de etanol e bioeletricidade da Unidade Paulicéia.

Para esta moagem, a estimativa é esmagar cerca de 1.832.563 mi-
Indes de toneladas de cana-de-acucar, produzindo 155.200 milhdes
de metros cubicos de etanol e 155.579 MWh de energia. O aporte fi-
nanceiro para a construcao da nova planta industrial foi na ordem de
R$ 170 milhdes.

“Este € momento muito especial para todos os colaboradores com a
aprovacao da fabrica de agucar. No préximo ano, neste mesmo peri-
odo, estaremos iniciando a primeira safra com a produgao do agucar
Caeté no Estado de Sao Paulo, um orgulho que fazemos questao de
dividir com todos”, salientou Glénio Fireman.

O superintendente fez um agradecimento aos acionistas e aos dire-
tores por acreditarem no futuro da empresa e ampliar a planta indus-
trial. “Dirijo-me em especial ao empresario Carlos Farias, cujo apoio foi
fundamental na aprovacgdo deste projeto, mostrando que esta em seu
DNA o legado visionario do Doutor Carlos Lyra. Temos a certeza que,
com a determinacgao do time da Paulicéia, a parceria dos fornecedo-
res, dos parceiros agricolas, das autoridades e de toda a comunidade
local, estamos dando um passo importantissimo no desenvolvimento

caeteé



da nossa empresa e de todos que colaboram de forma direta e in-
direta para o seu crescimento e, consequentemente, de toda regiao
circunvizinha”.

A celebracgao eucaristica foi conduzida pelo padre Vitor Hugo Pinhei-
ro, da Paréquia Sdo Pedro Apdstolo, em Paulicéia/SP, e contou ainda
com as presencas de fornecedores, parceiros e autoridades locais.

“Quero aqui desejar a todos uma excelente safra, com acidente zero,
muita proatividade e produtividade, primando sempre pelos pilares
de ESG, que é a marca do Grupo Carlos Lyra”, afirmou o superinten-
dente.

A empresaria Elizabeth Anne Lyra Lopes de Farias, na companhia do
esposo, Fernando Lopes de Farias, agradeceu a presenca de todos,
destacando a participa¢ao de cada um no sucesso do projeto de am-
pliagcao da industria. “Nao poderia existir melhor momento para com-
partilhar um anudncio tao importante! Tenho certeza que o compro-
metimento de todos vocés sera primordial nesse projeto”.
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GERENTE DE GESTAO DE PESSORS DA USINA
CAETE RECEBE PREMIACAD NO DIA DA
MULHER

Em comemoracao ao Dia Internacional da Mulher, foi realizada a terceira
edicao do Prémio “Mulheres Extraordindrias”, promovido pela Secretaria
Municipal da Mulher e dos Direitos Humanos de Sao Miguel dos Cam-
pos, no auditério do IFAL. A gerente de Gestao de Pessoas da Usina Cae-
té, Marta Luciana Sampaio foi agraciada com a premiagao.

“Agradeco pela significativa homenagem e divido-a com minha equi-
pe. Agradeco ainda o apoio recebido de Dona Elizabeth, cuja presenca é
marcante em nossa empresa”, assinalou Marta Luciana Sampaio.

A empresaria Elizabeth Lyra Lopes de Farias prestigiou o evento e fez par-
te da Tribuna de Honra, juntamente com a secretdria da Mulher e dos
Direitos Humanos, Quitéria Julido, do Prefeito George Clemente e do de-
putado federal Paulao.

A premiagao também foi recebida pela auxiliar de Servigos Gerais da Usi-
na Caeté, Edvania Correia Paulino e pela professora da Escola Conceicao
Lyra Maria Edna dos Santos.

DATAGRO: DIRETOR AGROINDUSTRIAL DA
USINA CAETE PARTICIPA DE PALESTRA EM
EVENTO DO SETOR

caeteé

O diretor agroindustrial da Usina Caeté, Luiz Magno Brito, participou
como palestrante, no dia 7 de margo, do 9° painel sobre Exceléncia Ope-
racional em Epocas de Mix Agucareiro. A palestra ocorreu durante a 8°
edicdo do SANTANDER DATAGRO Abertura de Safra Cana, Agucar e Eta-
nol, evento que marca o inicio do planejamento do setor sucroenergético
brasileiro.

“Na oportunidade, destaquei a experiéncia da Usina Caeté em produzir
agUcar com moagem variando de 90 a 100% do caldo de cana para a fa-
brica de agucar”, afirmou o diretor agroindustrial, acrescentou ainda “sa-
lientei o que estamos fazendo e pensamos em fazer para voltar a moer
100% para agucar da moagem total, com boa recuperagao em ART”

O evento ocorreu nos dias 6 e 7 de marco, no Taiwan Centro de Eventos
em Ribeirdo Preto, Sdo Paulo e reuniu empresarios, executivos de usinas,
produtores, fornecedores de cana e liderangas politicas.
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USINA CAETE PROMOVE
ENCERRAMENTO DE
TURMAS DE APRENDIZAGEM
E CELEBRA EXPRESSIVA
MARCA DE CONTRATAGOES

A Usina Caeté, em parceria com o Senar Alagoas, promoveu o encerra-
mento dos cursos de Aprendizagem de Mecanico de Maquinas e Imple-
mentos Agricolas em Sao Miguel dos Campos, no dia 12 de marcgo, e de
Administragdo Rural na Unidade Marituba, ocorrido no dia 13 de margo.
Ao todo, 38 aprendizes foram certificados, dos quais 13 foram contrata-
dos.

“A Usina Caeté destaca-se como um lugar de oportunidades para os
profissionais que sdo preparados pelo Programa de Aprendizagem.
Considerando todas as unidades, temos um quadro com uma média de
200 colaboradores oriundos de nossas iniciativas de aprendizagem”, sa-
lientou a gerente de Gestdo de Pessoas, Marta Luciana Sampaio.

Entre os discursos emocionados de alunos e maes, reverberou o senti-
mento de evolugado pessoal e de gratiddo aos profissionais responsaveis
pelas aulas tedricas, bem como aos tutores escolhidos, interacao assina-
lada pela coordenadora de Gestao de Pessoas da Unidade Marituba, Ja-
mile Maria Lima Rocha.

“Desde a implantagao do Programa de Aprendizagem na Unidade Ma-
rituba, através da parceria com o SENAR, colhemos excelentes frutos. Os
jovens desenvolveram suas habilidades, obtiveramn melhoras nas rela-
¢des interpessoais e vivenciaram um verdadeiro processo de transforma-
¢do com a vivéncia pratica de um ambiente profissional”, frisou Jamile.

“O Programa de Aprendizagem se inseriu no contexto das empresas
como uma obrigagao legal, mas nés da Usina Caeté sempre o enxerga-
Mos como um programa de desenvolvimento do ser humano. Os depoi-
mentos demonstram a importancia deste evento. Parabenizo a equipe
de RH que, em parceria com o SENAR, puderam proporcionar este mo-
mento impar para os aprendizes. E um sentimento de muita gratid&o por
termos a oportunidade de disponibilizar esse aprendizado e, ao mesmo
tempo, enxergar o potencial profissional de cada um”, exaltou o Diretor
Administrativo da Usina Caeté, Paulo Couto.

caeteé

“Desde a implantagao do Pro-
grama de Aprendizagem na
Unidade Marituba, através da
parceria com o SENAR, co-
lIhemos excelentes frutos. Os
jovens desenvolveram suas
habilidades, obtiveramn melho-
ras nas relagbes interpessoais
e vivenciaram um verdadeiro
processo de transformacao
com a vivéncia pratica de um
ambiente profissional”, frisou
Jamile.



Moendo noticias ‘29

USINA CRETE INRUGURA NOVOD PONTO DE
ABASTECIMENTO DE VINHACA ENRIQUECIDA

EM SAD MIGUEL DOS CAMPOS

A Usina Caeté, Matriz inaugurou um
Novo ponto automatizado de abaste-
cimento de vinhaca enriquecida no
dia 18 de marco. O projeto, idealizado
pelo coordenador agricola Marcelo
Augusto Soares, busca otimizar o cir-
cuito de aplicagdo localizada e reduzir
os custos por hectare.

“A grande vantagem deste novo pon-
toéareducdodo raiode aplicacdo, tor-
nando o insumo mais eficiente. O pro-
cesso torna-se totalmente controlado
e automatizado, reduzindo os efeitos
da mao-de-obra €, principalmente,
evitando qualquer tipo de contami-
nagdo ao meio ambiente”, destacou
0 supervisor agricola da Usina Caeté,
Carlos Humberto da Silva.

Este é o segundo ponto de abaste-
cimento de vinhaga enriquecida da
empresa. Além de beneficiar a quali-
dade da operacao, o novo projeto pos-
sibilita a utilizagdo de outros nutrientes
na vinhaga. Um diferencial deste pro-
Jjeto é a inovagdo de uma ponte vo-
lante, que elimina o procedimento de
dosagem com auxilio de caminhao
munck ou carregadeira, tormando o
procedimento de carregamento em
algo mais rapido e seguro. Com isso,
em estimativa, todo o procedimento
de carregamento de um tanque com
30 mil litros de vinhaga enriquecida
passa a durar no maximo 10 minutos.

“E motivo de muito orgulho dizer que
foi um projeto com 100% de mao-de-

-obra da Caeté”, ressaltou Marcelo So-
ares, destacando ainda a participacao
do superintendente agroindustrial
Mario Sérgio Matias e a colaboragdo
dos setores agricolas. “A Irrigagdo fi-
cou responsavel pela montagem da
malha hidraulica, os Tratos Culturais
deram suporte logistico e de gestao
de insumos, a Construcdo Civil nos
apoiou grandemente com as areas
de vivéncias e o setor de Instrumenta-
¢ao realizou a automacao dos proces-
sos. A unido desses esforgos resultou
em uma redugao de quatro vezes o
custo estimado do projeto”, celebrou
Marcelo Augusto Soares.

caeté
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TRILHA ECOLOGICA, RODAS DE CONVERSAS

E CAFE DA MANHA MARCARAM 0 DIA DA
MULHER NA USINA CRETE

O dia 8 de mar¢o, data em que se come-
mora o Dia Internacional da Mulher, foi
celebrado na Usina Caeté e nas Unidades
Marituba e Paulicéia, além do Escritério de
Maceid, com uma programagao variada.

Na Unidade Marituba, as colaboradoras
participaram de uma trilha ecolégica na
Reserva Particular do Patriménio Natural
Conceicdo Lyra Il. Na Usina Caeté, Matriz e
no Escritério de Maceid, foram realizadas
rodas de conversa com temas sobre igual-
dade e defesa dos direitos das mulheres.
Ja na Unidade Paulicéia, as colaborado-
ras foram recepcionadas com um café da
manha.

“Mulheres, ndo desistam! Lutem! Porque
nés conseguimos. Nés conseguiremos
sempre, Nao podemos ter medo. Temos
que ir em frente. Certas de que vencere-
mos!”, afirmou a gerente de Gestdo de
Pessoas, Marta Luciana Sampaio, que ha
40 anos trabalha na Usina Caeté e que
protagonizou um video que traz em sua

narrativa uma avaliagdo sobre presenca “Mulheres, ndo desistam! Lutem!
feminina na Companhia e no setor sucro- . . .

" Porque nds conseguimos. Nos
energético.

conseguiremos sempre, N3o po-
A empresaria Elizabeth Lyra Lopes de Fa- demos ter medo. Temos que ir

rias @ Dona Virginia Lyra participaram da em frente. Certas de que vencere-
programacao no Escritdrio de Macei6, que .

contou ainda com a participagao do saxo- mos!
fonista e colaborador do setor de Empaco-
tamento da Usina Caeté, Stefano Ramos.

Marta Luciana Sampaio,

caeteé
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USINA CRETE DIVULGA RELATORIO
DE SUSTENTABILIDADE DA SAFRA
DE 2022/2023

O Relatério de Sustentabilidade referente a safra 2022/2023 foi
divulgado oficialmente no dia 12 de marco. De acordo com o di-
retor-presidente Aryl Lyra, a safra anterior representou um perio-
do de superacao, diante das condicdes climaticas adversas, e de
mudangas conceituais no tocante ao fortalecimento das praticas
de ESG em nossa Companhia.

“A busca continua pela adogcao de novas tecnologias no campo
e na industria traz consigo a redugdo de perdas no processo e
ganhos operacionais, utilizando os principios da economia cir-
cular na reutilizagdo dos residuos gerados, além de promover
melhorias na qualidade de vida dos nossos colaboradores, num
ambiente laboral mais competitivo e inclusivo”, destacou.

Aryl Lyra destacou que a Usina Caeté vem mantendo a adogdo
de préticas sustentaveis como um dos seus principais pilares, por
entender que a perenidade dos negdcios sé existe mediante as
adequagdes necessdrias nas areas social, ambiental e de gover-
nanca.

A Usina Caeté criou um Comité de Sustentabilidade, fortalecen-
do o compromisso assumido com a adogao de praticas alinha-
das com os 17 objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS),
instituidos pela Organizacao das Na¢des Unidas (ONU).

“Sob a égide das palavras do nosso fundador, industrial Carlos
Lyra, temos a certeza que “a delegacdo de poderes foi funda-
mental para o sucesso a qual chegamos”, pois é eminente que
sem a unido de todos ndo teriamos logrado tal éxito! A busca é
incessante, hd muito por fazer, mas com o comprometimento e
o sentimento de pertencimento de toda a equiipe, 0 ‘sucesso’ tdo
bem mencionado por Doutor Carlos Lyra serd um alvo constan-
te!", finalizou o diretor-presidente.
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AUTISMO: UNIDADE PAULICEIA RECEBE A
VISITA DE INTEGRANTES DR RPARD

- 3 & X A

A Usina Caeté - Unidade Paulicéia recebeu no dia 22 de
margo, a Visita de integrantes da APAAD - Associagdo dos
Pais e Amigos dos Autistas de Dracena e Regido, que rea-
lizaram uma apresentagao para os colaboradores visando
uma sensibilizagdo sobre o espectro autista. Na ocasido, es-
tiveram presentes a presidente da Associagao, Rosy Parus-
solo, mae ativista, acompanhada das secretarias Alexandra
Cominali, também mae ativista, e Elaine Carvalho, empre-
Saria, ativista e esposa do advogado da Unidade Paulicéia,
Antonio Carvalho (ativista), bem como do psicélogo, autista
e ativista, José Fuzer.

De acordo com Antonio Carvalho, a roda de conversa deu
oportunidade para que a associa¢ao falasse sobre suas ex-
periéncias e estudos. “E preciso entender um pouco mais
sobre o assunto e por vezes reconhecer o cenario que en-
volve o espectro autista.”

O psicdlogo, autista e ativista José Fuzer, passou a exempli-
ficar que a partirdo momento de um diagndstico, o autista,
mesmo na fase adulta, passa a ter uma qualidade de vida
muito melhor, pois comega a compreender os aspectos
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gue o rodeiam, que por vezes o estressam. “Com uma
conscientizagao passa a compreender com mais naturali-
dade as situacdes do cotidiano”.

APAAD- Associacao dos Pais e Amigos dos Autistas de
Dracena e Regido

A instituicdo tem como objetivo principal o bem-estar da
familia que possui entre seus entes o espectro autista, tra-
zendo alento para mae, pai e iMmaos, proporcionando ro-
dasde conversas, aulas de ginastica, encontro entre os pais,
dentre outras atividades voltadas para a conscientizacao,
aceitagao, valorizacdo e sobretudo o respeito sobre os limi-
tesdoautista.

“Fiquei muito feliz com a surpresa que recebi na Unidade
Paulicéia, quando da visita dos integrantes da APAAD esti-
veram aqui para falar um pouco sobre o AUTISMO. Como
Pai de autista, tentei junto com a instituicdo demonstrar
um pouco das dificuldades que as familias dos autistas
vivem na sociedade, tentando evitar os preconceitos que
essasfamilias vivenciam no dia a dia”, salientou o coordena-
dor fiscal da Unidade Paulicéia, Valdir Antonio Kozan.
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USINA CAETE RECEBE ALUNOS DE QUIMICA DA

UFAL EM VISITA ACADEMICA

AUsina Caeté, Matriz, recebeu no dia 21 de margo, a visita de uma turma de licenciatura em Quimica
da Universidade Federal de Alagoas - Ufal. A oportunidade proporcionou aos 21 alunos e trés profes-
sores uma imersao nos processos industriais e técnicas laboratoriais da empresa.

A programacao da visita incluiu paradas estratégicas que permitiram aos alunos explorar diferentes
aspectos da produgao sucroenergética. O ponto de partida foi a Escola Conceigao Lyra,onde oses-
tudantes puderam entender o contexto histérico, social e educacional da Usina Caeté. Em seguida,
tiveram a oportunidade de acompanhar de perto as andlises quimicas e os processos de controle
de qualidade no laboratério de sacarose da industria.

Avisita foi finalizada na Fabrica de Fertilizantes da empresa, onde os alunos puderam observar as
operagdes e entender aimportancia da quimica na producdo de insumos agricolas. Essa experién-
cia prética proporcionou uma compreensao mais ampla sobre o papel dos profissionais da quimica
no setor.

“Avisita teve um saldo positivo pelo fortalecimento dos lagos entre a universidade e o setor produti-
volocal. Foi empolgante ver a inspiracao dos alunos, considerando novas possibilidades de atuagao
profissional dentro do setor, enxergando na pratica como a quimica é fundamental para a indUstria
e paraaagricultura”,destacou o coordenador de Pesquisa e Controle Biolégico da Usina Caeté, Jodo
JosédeOliveira.
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Por um mundo com menos
poluentes e mais sustentavel!




UNIDADE MARITUBA FINALIZA
SAFRA 2023/2024 SUPERANDO

AS ESTIMATIVAS

A Usina Caeté - Unidade Marituba
celebrou no dia 28 de margo o en-
cerramento da safra 2023/2024. Fo-
ram esmagadas 1.440.150,025 tone-
ladas de cana, produzidos 1.921.795
sacos de agUcar e 47.547666 litros
de etanol.

“Superamos a estimativa inicial de
moagem, que previa 1380.000
toneladas de cana moidas. Esse
resultado demonstra nossa efici-
éncia operacional e a capacidade

de adaptacdo diante dos desafios
climaticos. Apesar de enfrentarmos
um inverno chuvoso que afetou o
crescimento da cana, conseguimos
manter o ritmo ideal de moagem
até ofinal de margo,comoauxiliode
mais Mmaguinas no campo. Destaco
com satisfagdo que 43% da cana da
moagem 23/24 foi moida de forma
mecanizada, um indicador positivo
ppara o nosso Estado e paraaregiao”,
salientou o gerente agricola da Uni-
dade Marituba, Rafael Bomfim.
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O Superintendente Agroindustrial
das Unidades do Nordeste da Usina
Caeté, Mario Sérgio Matias, elogiou
o desempenho da Unidade Maritu-
ba e destacou as principais motiva-
¢Oes para os resultados expressivos
obtidos. “A Unidade Marituba vem,
a cada ano, crescendo de manei-
ra exponencial e estabilizando sua
producdo ao longo das safras. Des-
de que adotamos um novo con-
ceito de manejo, de renovagao do
canavial, e intensificamos o uso de
novas tecnologias, obtiveros um
case que demonstra o sucesso nas
estratégias adotadas. Tudo isso fru-
to do comprometimento de toda a
equiipe”, elogiou o superintendente
agroindustrial.
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USINA CAETE E
LIDER NA VENDH

DIRETA DE ETANOL

EM ALAGORS

O Estado de Alagoas assume a lideranca na venda direta
de etanol na regiao Nordeste, e a Usina Caeté é respon-
savel por 48,39% das vendas registradas no acumulado
dos ultimos dois anos. Os dados foram divulgados pela
Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombus-
tiveis (ANP), cujo levantamento considerou o periodo de
novembro de 2021 a margo de 2024.

O volume comercializado pela Usina Caeté, de fevereiro
de 2022 até fevereiro de 2024, perfaz um total de 29,56
milhdes de litros de etanol, assumindo a lideranga em
volume de vendas, entre as 10 usinas que praticam a co-
mercializacdo direta de etanol em Alagoas.

Pioneirismo
Em fevereiro de 2022, a Caeté foi pioneiraem Alagoas na
venda direta de etanol. Um grande destaque desse pro-

Jjeto, que serve de estimulo a produgao, sdo os inlmeros
beneficios com o uso do biocombustivel no aspecto so-
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cioambiental. Além de promover a geragao de milhares de
empregos diretos e indiretos, o etanol reduz o impacto so-
bre o meio ambiente, por ser um combustivel renovavel, se
comparado com a gasolina. O uso desse combustivel trans-
formna-se numa das altemativas mais atraentes entre os con-
sumidores, garantindo também um melhor desempenho
nos veiculos.

Com a regulamentacdo e o inicio da comercializagdo do
etanaol, a Usina Caeté ampliou significativamente a sua car-
teira de clientes, com abrangéncia no Litoral, Zona da Mata e
Agreste alagoano, atendendo aproximadamente 50 muni-
Cipios 160 pontos de abastecimento.

“A venda direta trouxe beneficios multiplos: para o produtor
na medida em que conseguiu vender seu produto a um
preco melhor, ao revendedor que conseguiu adquirir do pro-
dutor por um prego menor, e por fim ao consumidor que se
apropriou do beneficio geral’, assinalou Araken Barbosa, di-
retor Financeiro e Comercial da Usina Caeté.
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PROJETOS SUSTENTAVEIS: DIRETOR DA USINA
CAETE RECEBE A VISITA DE PROMOTORES DE
JUSTICA EDO PRESIDENTE DO IPMA

O diretor da Usina Caeté, Paulo Couto, recebeu no dia 26 de abril, a visita dos promotores de Justica, Alberto Fon-
seca e Lavinia Fragoso, acompanhados pelo presidente do Instituto para a Preservagao da Mata Atlantica (IPMA),
Fernando Pinto. Na oportunidade, os representantes do Ministério Publico do Estado de Alagoas e o presidente da
Organizagao ndo Governamental, abordaram questoes que visam o fortalecimento da parceria ja existente com a
Usina Caeté.

Paulo Couto afirmou gue com os projetos ambientais pautados pelo Ministério Plblico e pelo IPMA, a exemplo das
sete Reservas Particulares do Patriménio Natural (RPPNs), pertencentes a Usina Caeté e suas Unidades,em Alagoas.
“Estamos participando de importantes projetos que estdo em andamento, como o do Papagaio-chaua e do Mu-
tum-de-alagoas, que fortalecem ainda essa parceria e o ‘sim’ da Caeté pela continuidade na colaboragdo com esses
€ NoVos projetos que estdo por vir".

O diretor da Caeté afirmou ainda sua satisfagao em integrar o Plano de A¢ao Estadual para Conservacao do Papa-
gaio-chaugd, que vem sendo conduzido pelo Ministério Plblico de Alagoas, € que possui a participagdo de institui-
¢oes publicas e privadas, unidas em prol da reintroducdo desta espécie ameagada de extingdo. “A promogao € a
participagao em projetos dessa monta, fazem parte de um dos principais pilares da nossa Companhia, que entende
a importancia da sustentabilidade ambiental como sendo primordial para todos, principalmente para as geragoes
futuras”, assinalou Paulo Couto, tecendo elogios a atuagao do Ministério PUblico no tocante as agdes preservacionis-
tasem Alagoas.

A coordenadora de Sustentabilidade da Usina Caeté, Fatima Araujo, participou da reunido, ocorrida na sede do Escri-
tério de Maceid, no histérico bairro do Jaragua.
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TRADICAD E INOVACAD: JOSE LOPES E SUA NOVA MANEIRA
DE COMUNICAR NA REPRESENTRCAD COMERCIAL DA CAETE

A Usina Caeté é referéncia no setor
sucroenergético. Desde a fundagao, a
empresa mantém em seus ideais um
compromisso com a qualidade de
seus produtos e com a boa exposicao
de sua marca. Em tempos de moder-
nidade e de alto fluxo de informagoes,
a comunicagao digital assume um
papel fundamental para o desenvol-
vimento dos negdcios e expande os
horizontes da atuagao dos represen-
tantes comerciais.

Carismatico

José Lopes € um dos pioneiros na
representacdo comercial da Usina
Caeté, iniciada no escritério da antiga
Lagense, em Arapiraca. No final de
década de 1980, comecgou a tracar
uma trajetdria que, apesar das difi-
culdades, ja tinha um olhar voltado as
inovacdes e a apresentacao das me-
Ihores solugdes para os clientes.

“Quando iniciei minha atuagdo pro-
fissional, o primeiro pensamento foi
dinamizar a logistica, visto que aten-
diamos uma drea muito maior dentro
do Estado de Alagoas. Procurei inves-
tir em um transporte para agilizar as
entregas e estar em mais ambientes
no decorrer do dia, realizando mais vi-
sitas e desenvolvendo umarrelagcdode
proximidade”, relembrou José Lopes,
gue hoje atua na regiao do Agreste
alagoano, em uma area que compre-
ende 14 municipios.

José Lopes compartilha o desenvolvi-
mento de suas atividades em Alago-
as com outros quatro representan-
tes comerciais. Através das ideias do
gerente de Mercado Interno, André
Bulhdes, durante as reunides, ele foi
influenciado a desenvolver um per-
fil nas redes sociais. Aos 68 anos de
idade, revelou que o ambiente digital
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“ndo era sua praia”, mas que a mu-
danca de mentalidade veio a partir do
momento em que comegou a desen-
volver contelddo para o Instagramem
junho de 2023,

“Contratei um fotégrafo e umaequipe
de marketing e venho desenvolvendo
um projeto com videos que ja chega-
ram a ter mais de 30 mil visualizagoes.
E um trabalho importante, porgue
nds, como representantes, nos torna-
mMos Mais conhecidos para outros pu-
blicos, bem como potencializamos os
novos produtos da Caeté, como o Al-
cool Gel Acendedor, que divulgamos
e obtivemos um étimo resultado na
repercussao. Toda semana noés discu-
timos a programagao mensal e apre-
sentamos ideias que sustentem esse
projeto que esta prestes a completar
um ano. Através das sugestoes, eu
vou vencendo até a ideia de que ndo
levo jeito para isso. Dou risada, sigo as
sugestoes e, gragas a Deus, tem dado
frutos excelentes”, confidenciou o re-
presentante comercial.

O Gerente de Mercado Interno da
Usina Caeté, André Bulhdes, ressaltou
a importancia de integrar as midias
sociais na estratégia de divulgacdo
das marcas representadas pelos pro-
fissionais comerciais. “Na Usina Caeté,
0s representantes sao encorajados a
ter essa abordagem, respeitando as
determinacdes da Politica de Comu-
nicagdo da empresa. Este enfoque
nao apenas amplia o alcance da mar-
ca, mas também fortalece a relagdo
entre os representantes comerciais e
sua clientela”, destacou.

Impactado com os resultados de al-
cance das redes sociais, José Lopes
afirmou que a inovacao e a tradi¢cdo
nao sao concorrentes, mas aliados
no momento de fidelizar um cliente:
“Precisamos salber falar com todos os
publicos. A linguagem das redes so-
ciais nos possibilita chegar a mais pes-
soas, mas temos sempre que lembrar
dos contatos e das amizades que es-
tabelecemos antes da ‘era’ digital, no
‘olho no olho. Independente disso,
ndo se pode perder a originalidade,
nem o bom trato com os clientes. A
fidelizacdo esta na proximidade com
os interesses do cliente, independen-
temente da distancia geografica”.

Atendendo cerca de 200 clientes,
José Lopes mantém a idealizagdo
de um modelo comportamental
para os representantes comerciais:
“Eu levanto todos os dias as 5 da ma-
Nnh3, sempre com um pensamento
positivo de cada vez atender melhor
meus clientes. O pensamento é de
pontualidade, fidelidade, abertura
asinovagoes e principalmente, abra-
car o que se esta fazendo. Aplicar
amor e a sua verdadeira esséncia
no que se faz é fundamental para
0 SUCessSO comMo representante co-
mercial”.



COLABORADORES
DA USINA CAETE
PARTICIPAM DE
PALESTRAS SOBRE
SEGURANCA VIARIA
EO COMBATER

EXPLORACAD SEXUAL

DECRIANCAS E
ADOLESCENTES
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A Usina Caeté, Matriz, em parceria com a Policia Ro-
dovidria Federal (PRF) e a Ordem dos Advogados do
Brasil Seccional Alagoas (OAB/AL), promoveu no dia
9 de maio, como parte das campanhas Maio Ama-
relo e Maio Laranja, palestras com temas voltados a
seguranga vidria e ao combate a exploragdo sexual
de criangas e adolescentes.

O evento aconteceu no auditdrio da Escola Concei-
¢3o Lyra e contou com a presenca de 82 colabora-
dores vinculados a area operacional da Usina Caeté,
incluindo motoristas, operadores e equipe adminis-
trativa.

O Grupo de Educagao para o Transito da PRF, repre-
sentado pelo policial Gustavo Honorato, apresentou
uma palestra sobre a seguranca vidria e a importan-
cia das escolhas corretas no transito, respeitando a
legislagao vigente como uma forma de garantir que
os indices de acidentes de transito sejam reduzidos.

A Comiss3o de Defesa da Crianga e do Adolescente
da OAB/AL, representada pela presidente Mariana
Sampaio, e pelos advogados Julio Edward Silva e las-
myn Maximo, ministrou uma palestra com o tema
da campanha Maio Laranja: Nao finja que nao v§,
somos todos responsaveis. A narrativa apresentada
ressaltou dados alarmantes, ainda com a subnoti-
ficacdo as autoridades, todos os anos, cerca de 500
mil criangas e adolescentes sdo explorados sexual-
mente no Brasil.

“Este evento reflete nosso compromisso com a
responsabilidade social. Ao abordar temas tdo im-
portantes, cumprimos Nosso dever como empresa
cidada e também incentivamos uma cultura de
sensibilizagdo sobre responsabilidade entre nossos
colaboradores. Estamos todos comprometidos em
promover um ambiente seguro e justo, tanto nas es-
tradas, quanto em nossa comunidade. A Usina Ca-
eté continuara apoiando e promovendo iniciativas
que visem a seguranca, a prote¢do e o desenvolvi-
mento humano”, destacou a gerente de Gestdo de
Pessoas da Usina Caeté, Marta Luciana Sampaio.

O evento também foi prestigiado pelo supervisor

agricola Carlos Teixeira e pela analista de Gestdo de
Pessoas, Eliene Melo.
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USINA CAETE INICIR NOVAS TURMAS
00 PROGRAMA DE QUALIFCACAD
PROFISSIONAL - FATCOM 133

COLABORADORES

A Usina Caeté, Matriz, em parceria com o Senar Alagoas, ini-
ciou nodia13 de maio, quatro turmas do curso de Qualificacdo
Profissional em Mecanizagdo Agricola. O evento ocorreu no
auditério do IFAL, em Sdo Miguel dos Campos.

O curso beneficiara 133 colaboradores, com um total de 320
horas e sera dividido em quatro mdédulos: Relagdes Interpes-
soais, Seguranga do Trabalho, Educagdo Ambiental e Mecani-
zagao Agricola.

O evento contou com a participacao dos instrutores técnicos

do Senar Alagoas, José Cleto Alves e Nadjane Peixoto, e da Di-
retora Geral do IFAL Sao Miguel dos Campos, Talita Morais.
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A Gerente de Gestao de Pessoas da Usina Caeté, Marta
Luciana Sampaio, destacou a importancia da parce-
ria com o Senar Alagoas e com o IFAL Sao Miguel dos
Campos, enfatizando o valor do Programa de Quialifi-
cacao Profissional, especialmente durante o periodode
entressafra: “Agradecemos mais uma vez ao Senar Ala-
goas pela parceria, e ao IFAL Sdo Miguel dos Campos,
por ceder o espacgo para a realizagdo de um curso tdo
importante, pois garante a manutengdo do emprego,
proporciona a capacitagao profissional e o desenvolvi-
mento pessoal dos nossos colaboradores”.
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USINA CRETE
REFORCA ACGES
DE COMBATE
A0 MOSOUITO

TRANSMISSOR DA
DENGUE

A Usina Caeté, Matriz, em parceria com a Secretaria
Municipal de Saldde de Sao Miguel dos Campos, reali-
zou no dia 22 de maio, uma agao preventiva contra os
arbovirus [virus transmitidos pela picada de mosqui-
tos] na Oficina Agricola e no Patio Industrial.

Os agentes de endemias foram acompanhados pela
enfermeira do trabalho, Jacineide Silva e pelo técnico
em Seguranca do Tralbalho, Daniel Tendrio, ambos da
Caeté.

“A parceria com a Secretaria de Saude de Sao Miguel
dos Campos é uma importante iniciativa publico-pri-
vada. Estabelecemos a¢des quinzenais nas areas con-
sideradas como criticas, para que possamos atuar dire-
tamente no combate e na prevengao do surgimento
de focos do Aedes Aegypti na empresa’, comentou
Jacineide Silva.

A Caeté vem realizando ainda campanhas de divulga-
¢ao por meio de cartazes e newsletters para todos os
colaboradores, com informagdes preventivas oriundas
de fontes oficiais.
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USINA CAETE REALIZA
MUTIRAO DE VACINACAD
CONTRA HINI

A Usina Caeté, Matriz promoveu, hos dias 21 e 28 de maio, um mutirdo de vacinagao contra a HIN1
(Influenza A). A agao foi resultado de uma parceria com a Secretaria Municipal de Saude de Sao Mi-
guel dos Campos, que forneceu cerca de 300 doses e uma equiipe para a realizagdo da iniciativa.

A campanha de vacinagao teve como objetivo proteger os colaboradores contra o virus da gripe
HIN1, em mais uma iniciativa de atencdo a salde.

A enfermeira do trabalho Jacineide Silva destacou a importancia da a¢do, ressaltando que a va-
cinagdo contra a HINT é uma medida preventiva fundamental, especialmente em um contexto
onde a gripe pode causar complicagdes sérias. “Estamos muito satisfeitos com a parceria com a
Secretaria Municipal de Saude, que permitiu a realizagdo deste mutirdo de forma eficiente e or-
ganizada, destacando que setor publico e privado devem sempre estar unidos em prol de agdes
coletivas.”

Durante os dias de vacinagao, foi montada uma logistica adequada para atendimento aos cola-
boradores em seus setores de trabalho. A gerente de Gestdo de Pessoas da Usina Caeté, Marta
Luciana Sampaio, afirmou que a vacinagao também serd ofertada para as demais empresas da
Companhia. “Estamos conversando com as secretarias municipais de salide e organizando as da-
tas para posteriormente divulgarmos. Nosso propdésito € atingir um numero cada vez maior de
cobertura vacinal”
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USINA CAETE E ELEITR PARA COMPOR 0 FORUM
ALAGOANC DEMUDANCAS CLIMATICAS

A Usina Caete Tol eleita No dia 24 de abril para par-
ticipar como um dos titulares do Férum Alagoano
de Mudancas Climaticas (FAMC), uma iniciativa do
Governo do Estado de Alagoas, coordenada pela
Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos
(SEMARH). Além de representantes do Poder Exe-
cutivo, o férum reline representantes da sociedade
civil e do setor produtivo.

Sendo a Unica empresa do setor sucroenergético
de Alagoas eleita para fazer parte do Férum, a Usina
Caeté foi reconhecida por seu compromisso com
a sustentabilidade ambiental e se juntara a outras
duas empresas como representantes do setor pro-
dutivo na promog¢ado de um debate amplo e na efe-
tivagcao de politicas publicas voltadas a emergéncia
climatica.

“A participacdo no FAMC nos permitira trabalhar de
forma conjunta com outros atores sociais e produ-
tivos, desenvolvendo e implementando estratégias
de politicas publicas eficazes para o enfrentamento
das Mudangcas Climaticas,” afirmou a analista de Sus-
tentabilidade da Usina Caeté e titular do colegiado,
Taciane Amorim Gomes.

De acordo com a analista de Sustentabilidade, a Ca-
eté possui destacadas praticas sustentaveis ao longo
de sua atuagdo empresarial nos estados onde atua.
“Tenho plena convicgao que nossa contribuicao sera
estratégica para as agdes que serao desenvolvidas
pelo FAMC. Estamos honrados em poder contribuir
para a melhoria das condigdes climaticas de Alago-
as”, finalizou Taciane Amorim Gomes.
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MAID AMARELD: UNIDADE PAULICEIR
PROMOVE ACOES EDUCATIVAS COM
MOTORISTAS
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A acdo abrangeu aproximadamente 160 mo-
toristas, incluindo os colaboradores da Unidade
Paulicéia e os profissionais de empresas tercei-
rizadas. Durante a campanha, os condutores
receberam orientagdes diretas e participaram
ativamente das discussdes sobre seguranga no
transito.

Além das orientagdes, foram realizadas TIO afe-
ricoes de glicemia capilar e pressao arterial, fo-
cando especialmente nos colaboradores da
empresa responsavel pelo transporte coletivo,
um segmento que “requer acompanhamento
continuo devido a responsabilidade de trans-
portar vidas humanas”, destacou o Engenheiro
de Seguranca do Trabalho da Unidade Pauli-
céia, Victor Vinicius da Silva.

“A Campanha Maio Amarelo é fundamental
para reforcar a sensibilizagao sobre a seguranga
no transito. Nosso objetivo é promover um am-
biente mais seguro para todos, reduzindo riscos
e prevenindo acidentes. As atividades de salde
realizadas nesta agdo sdo essenciais também
jpara garantir que nossos mMmotoristas estejam
em plenas condigdes para conduzir de forma
segura”,complementou Victor Vinicius da Silva.







COLABORADORES
DA USINA CAETE
VISITAM ESTACAD
OE MELHORAMENTOD
GENETICO DA RIDESH
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Colaboradores do setor agricola da Usina Ca-
eté realizaram no dia 4 de junho uma visita
técnica a Estacao de Floragao e Cruzamentos
Serra do Ouro, em Muirrici, localizado na Zona
da Mata de Alagoas. O objetivo da visita foi
conhecer os processos € as etapas do me-
Ihoramento genético da cana-de-acucar de-
senvolvido pela Rede Interuniversitaria para o
Desenvolvimento do Setor Sucroenergético
—Ridesa.

Durante a visita, os representantes da Usina
Caeté tiveram a oportunidade de observar
de perto as técnicas de cruzamento e sele¢do
de variedades de cana-de-acucar, que visam
aumentar a produtividade e resisténcia das
plantas. A equipe foi recebida pelos pesquisa-
dores da Ridesa, que apresentaram as inova-
¢Oes e resultados das pesquisas realizadas no
local.

A Estacao de Floracdo e Cruzamentos Ser-
ra do Ouro possui uma area de 32 hectares.
Com localizagao e clima privilegiados para o
florescimento natural e profuso da cana-de-
-agucar, o banco de germoplasma [estrutura
gue armazena o material genético de uma
espécie e que pode ser transmitida de uma
geragdo para outra] conta com uma série de
hibridacdes.

O supervisor agricola Eraldo Barros destacou
a importancia dos conhecimentos adquiridos
nesse dia de campo. “E fundamental estabe-
lecer um didlogo constante com os centros
de pesquisa, pois as informacdes e as técni-
cas observadas podem ser implementadas
nas operagdes da Usina Caeté. Outro aspecto
importante é o alinhamento das tendéncias
de inovacgdo e desenvolvimento tecnoldgico,
com foco em produtividade e sustentabilida-
de”.

A visita foi acompanhada pelo gerente agrico-
la Rafael Bonfim, pelo engenheiro agronomo
Vinicius Gomes, pelos supervisores agricolas
Jand Pedrosa, Carlos Alberto Oliveira e Carlos
Humberto da Silva, pelos coordenadores agri-
colas Marcelo Soares e Geime Victor, pelo co-
ordenador Fornecedor Cana Manoel Messias
dos Santos, pelo coordenador de Pesquisa
e Controle Biolégico, Jodo José de Oliveira e
pelo lider agricola José Paulo dos Santos.
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UNIDADE PHU}ICEIH
PROMOVE RCOES EM
COMEMORACAO AO

DIA MUNDIAL DO MEID

AMBIENTE

A Usina Caeté - Unidade Paulicéia,
como forma de celebrar a importancia
do Dia Mundial do Meio Ambiente, co-
memorado no dia 5 de junho, promo-
veu uma série de atividades ambien-
tais na regido do Oeste Paulista.

O analista ambiental da Unidade Pau-
licéia Anderson Ponso ministrou uma
palestra sobre incéndios florestais
para alunos do ensino médio da Esco-
la Oscar Pedrosa Horta, no municipio
de Santa Mercedes, Sao Paulo. “Reali-
zar agoes ambientais durante a Sema-
na do Meio Ambiente é de extrema
importancia, pois esta € uma oportu-
nidade para promover a sensibilizacdo
e 0 engajamento da comunidade em
relagdo as questdes ambientais”, co-
mentou Anderson Ponso.

Para a chefe da Divisdo de Desen-
volvimento Rural e Meio Ambiente
de Santa Mercedes, Silvana Carbo, as
palestras ocorremn num momento ex-
tremamente importante, devido ao
periodo de estiagem na regiao. “Nesta
época do ano hd uma maior incidén-
cia de queimadas e incéndios flores-
tais, ocasionando danos a fauna e a
flora. As palestras em parceria com a
Usina Caeté sdao fundamentais para
gue possamos prevenir esse tipo de
incidente”.
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DORCAO DE MUDAS

Em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
de Dracena, a Unidade Paulicéia promoveu a doagao de 100
mudas de arvore aos torcedores presentes no Ginasio Alaor
Ferrari, em Dracena, durante a semifinal da Liga Paulista de
Futsal entre Dracena e Taubaté.

“A preservacao do meio ambiente depende muito da sensi-
bilizacdo e da participagdo de todos. Essa parceria publico-
-privado é fundamental para o desenvolvimento de ativida-
des que contribuam positivamente para o meio ambiente”,
declarou a diretora de Meio Ambiente de Dracena, Dulcinea
Guastaldi.

Em entrevista concedida a TV Interativa de Dracena, o supe-
rintendente agroindustrial da Paulicéia Glénio Fireman Tend-
rio destacou a importancia de uma cultura de sustentabili-
dade. “E um dos pilares da nossa empresa, ha estrutura de
ESGC. Cada vez mais, é necessario um olhar apurado, dentro
da cadeia produtiva, para a politica de sustentabilidade e o
manejo correto do solo e dos recursos hidricos”, assinalou.
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USINA CAETE CELEBRA DIA MUNDIAL DA SEGURANCA DE
ALIMENTOS COM NOVO PROJETO DE DDS

A Usina Caeté, Matriz e a Unidade Marituba, inicia-
ram no dia 7 junho, data em que foi celebrado o Dia
Mundial da Seguranga de Alimentos, o projeto de
Dialogo Diario de Seguranca e Qualidade de Ali-
mentos — DDS-QA. A iniciativa visa reforcar a sensi-
bilizagao sobre a seguranca do alimento produzido
e garantir que todos os colaboradores estejam ali-
nhados com as boas praticas de qualidade e segu-
ranca.

Na Usina Caeté, Matriz, o tecndlogo de Alimentos
Lucas Laurindo conduziu palestras informativas na
Fabricacdo de Acucar e no Armazém. “O objetivo
principal é sensibilizar nossos colaboradores so-
bre a importancia de garantir o alimento seguro. A
participacao de todos é fundamental para assegu-
rarmos a exceléncia e a confiabilidade do projeto”,
afirmou.

Na Unidade Marituba, o tecndlogo e a técnica de
Alimentos, Mégido Roque e Débora Almeida, res-
pectivamente, realizaram o DDS-QA com os cola-
boradores da Refinaria, Armazém e Fabricagdo de
Acucar. No didlogo, houve um destaque especial
para que as boas praticas ja aplicadas fossem po-
tencializadas e os colaboradores foram encorajados
a manter um canal aberto com seus gestores para
a apresentacao de sugestoes.

O supervisor de Armazenamento da Usina Caeté,
Breno Monteiro, avaliou a importancia das agbes
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realizadas nas duas Unidades produtoras de Alagoas.
“Ha um engajamento geral nesse processo, desde a
alta direcdo até a base. E fundamental que todos es-
tejam alinhados com os procedimentos e os proces-
SOs para atingirmos nossas metas”, destacou Breno
Monteiro.

Para Taciane Gomes, analista de Sustentabilidade,
foi extremamente relevante o DDS-QA como sen-
do um passo significativo no desenvolvimento de
uma cultura de seguranga do alimento, culminando
na Semana de Seguranca de Alimentos no préximo
més de julho. “Nosso objetivo ndo é apenas atender
as expectativas do mercado, mas também promo-
ver uma cultura interna de sensibilizagdo e respon-
sabilidade continua sobre a segurancga do alimento,
garantindo que nossos produtos atendam aos mais
altos padrées de qualidade e seguranca”, finalizou.




TOTVS: REPRESENTRANTES
DA USINA CAETE
PARTICIPAM DE GRANDE
EVENTO VOLTRDO A
TECNOLOGIA

O diretor Paulo Couto e o gerente
de Tecnologia da Informacao da
Usina Caeté, Ailton Chagas, partici-
param nos dias 18 e 19 de junho do
Universo TOTVS 2024.

O evento que aconteceu na Expo
Center Norte, em Sao Paulo (SP),
faz uma abordagem sobre tec-
nologia e negdcios profissionais e
empreendedores.

De acordo com a organizagao,
este ano, a TOTVS organizou con-
teldos ainda mais aprofundados
para profissionais das areas de
tecnologia, finangas, RH, marke-
ting e vendas, e empreendedores
de todo o Brasil e América Latina.

“Este evento € muito interessante,
com uma ténica importantissima
nos conceitos de inteligéncia artifi-
cial, seus aspectos e interferéncias
no mundo dos negdcios. Além
dos passos que devem ser toma-
dos pelas empresas para adequa-
¢ao a esta realidade”, declarou o
diretor Paulo Couto.
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UNIDRDE PAULICEIA DOR EQUIPAMENTS PARA REFORCAR
MONITORAMENTO REALIZADO PELAS POLICIRS CIVIL E MILITAR
DE PANORAMA, PRULICEIR E SANTR MERCEDES

A Usina Caeté — Unidade Paulicéia realizou no dia 19 de junho, a do-
acao de oito televisores que serdo utilizados no projeto de videomo-
nitoramento de Panorama, Paulicéia e Santa Mercedes, municipios
do Oeste paulista. A iniciativa visa reforcar o servico prestado pela se-
guranga publica, contribuindo para a vigilancia e monitoramento de
areas estratégicas.

Os equipamentos foram entregues pelo gerente administrativo de
Paulicéia Pedro Farias e pelo advogado Antonio Brito. Estiveram pre-
sentes o juiz titular da comarca Dr. Luis Henrique Silveira Silva, a pro-
motora publica Dra. Patricia Bastos Domingues Passos, além do Ca-
pitdo da Policia Militar responsavel pela regido, Pedro Angelo Miguez
Camin.

Sobre o projeto

O projeto de videomonitoramento é resultado de um trabalho con-
junto que envolve as Policias Civil e Militar, Poder Judiciario, Ministério
Publico, prefeituras locais e a empresa Topseg. A ideia surgiu apods
um mapeamento das dreas mais criticas em termos de seguranga
nos trés municipios. Diante da necessidade de aumentar a vigilancia
para combater atos de vandalismo, furtos, trafico de drogas, incén-
dios criminosos e melhorar a sensagcao de seguranca da populagao,
optou-se pelo investimento em um sistema abrangente de cdmeras.

Cada municipio terd uma base de monitoramento em tempo real
equipada com as TVs doadas pela Usina Caeté — Unidade Paulicéia.
“Estamos muito orgulhosos de poder contribuir com este importan-
te projeto de videomonitoramento que beneficiara diretamente as
comunidades de Panorama, Paulicéia e Santa Mercedes. A doagdo
das TVs é mais do que uma simples entrega de equipamentos; € um
investimento principalmente na seguranga que atinge diretamente
no bem-estar e na qualidade de vida das pessoas que vivem e traba-
Iham nestes municipios, incluindo nossos colaboradores, com desta-
que na seguranga patrimonial nas zonas urbana e rurais”, declarou o
gerente administrativo Pedro Farias.
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PASSEID CICLISTICO: USINA CAETE DOR
BICICLETRS PARA APIAR EVENTO PROMOVIDD

PELD IMA EM MACEID

Primando por agoes efetivas de preservacaoambien-
tal e incentivo aos habitos saudaveis, a Usina Caeté
doou trés bicicletas ao Instituto do Meio Ambiente de
Alagoas (IMA/AL) para sorteio no tradicional passeio
ciclistico que encerrara as comemoragdes do més
do Meio Ambiente. O evento, que esta em sua 20°
edicao, foi realizada no dia 30 de junho. A entrega das
bicicletas doadas pela Usina Caeté foi realizada pela
assistente administrativa Vitoria Régia da Silva.

O passeio ciclistico reine mais de 1.500 ciclistas per-
correndo a orla de Maceié. A atividade busca incenti-
var o uso da bicicleta como meio de transporte me-
nos poluente.

A coordenadora de Sustentabilidade da Usina Caeté,
Fatima Araujo, salientou a importancia da doagdo como
uma importante iniciativa de apoio as agcoes do IMA. “A
Usina Caeté tem compromisso com a preservagao am-
biental e a promogao de praticas sustentaveis. A parce-
ria com o IMA fortalece o compromisso para um futuro
mais sustentavel e saudavel”, ressaltou.

“O apoio da Usina Caeté é vital para engajar a popula-
¢ao em um movimento de sensibilizacdo para uma vida
mais saudavel. Essas doagdes e colaboragdes mostram
como a unido de esforcos pode resultar em grandes
mudangas, incentivando as pessoas a adotarem prati-
cas que beneficiam tanto a salde individual quanto o
meio ambiente”, destacou a consultora ambiental do
IMA, Josielma Arauijo.




JORNADA DA INDUSTRIA:
USINA CAETE PARTICIPA
JE EVENTO PROMOVIDO

PELA FIEA

O diretor administrativo Paulo Couto participou da so-
lenidade de abertura da Jornada da Industria, evento
promovido pela Federagao das Industrias do Estado
de Alagoas (Fiea) no dia 3 de julho.

De acordo com a Fiea, trata-se de uma série de even-
tos com o objetivo de promover discussdes sobre te-
maticas essenciais para o desenvolvimento do setor
industrial.

O gerente de Tecnologia da Informacao, Ailton Cha-
gas e a coordenadora de Sustentabilidade da Usina
Caeté, Fatima Aradjo, participaram do primeiro even-
to intitulado “Conectando o futuro: Avancando com
ESG naindustria”. ESG é uma sigla em inglés (Environ-
mental, Social and Governance) relacionada as prati-
cas ambientais, sociais e de governanca de uma or-
ganizagao, que impactam na cadeia de valor de seus
negaocios.

Jornada da Industria

A Fiea programou discussdes ao longo do ano,
identificando temas, cenarios e tendéncias
gue terdo impacto no mundo, No consumo e,
principalmente, nas indUstrias, confirmando as
presencas de especialistas de dez Institutos Se-
nai de Inovacao, pesquisadores da Ufal e repre-
sentantes da indUstria alagoana. A expectativa
dos painéis de especialistas € a construcdo de
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uma carteira de potenciais projetos e negdcios
sustentaveis para o Estado de Alagoas.

“Participar desse evento representando a Usina
Caeté foi de grande importancia no intercam-
bio de conhecimentos e na contribuicao de
propostas que resultardo em estudos prospec-
tivos para levantamento de acdes estratégicas
para nosso Estado”, salientou a coordenadora
de sustentabilidade.

O diretor da Usina Caeté, Paulo Couto, acen-
tuou a importancia desses debates promovi-
dos pelo setor produtivo na construcao de um
cenario cada vez mais forte e inovador em Ala-
goas. “Temos um potencial enorme e essas dis-
cussdes, com a participacao de especialistas e
pesquisadores da Ufal, representam um salto
substancial na construgao de um futuro prom-
issor e cada vez mais inovador”.
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UDDP: CAETE PRESENTE NO 17° CONGRESSO
NACIONAL DA BIOENERGIA

Os diretores Paulo Couto e Luiz
Magno Brito, além do superinten-
dente Glénio Fireman, gerentes
e demais colaboradores da Usina
Caeté participaram no dia 2 de ju-
lho da abertura do 17° Congresso
Nacional da Bioenergia promovido
pela UDOP.

O evento, que acontece no Cam-
pus da UNIP em Aracatuba (SP),
conta a participagcao de importan-
tes nomes do setor sucroenergéti-
co brasileiro.

Da esquerda para a direita: Renato
Cunha (presidente do Sindacucar/
PE e da Novabio), Jacyr Costa (pre-
sidente do Cosag/FIESP e do Con-
selho Consultivo da Usina Caeté),
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Ricardo Dalto (ED&F Man), Marcelo
Toledo (Usina lbéria), com os direto-
res da Usina Caeté Luiz Magno Bri-
to e Paulo Couto.

Sobre o evento

O 17° Congresso Nacional da Bio-
energia conta com 13 salas temati-
cas nas areas. Agronémica; Comu-

nicacao e Marketing; Controladoria,
Planejamento e Custos; Gestao e
Inclusdo de Pessoas; Industrial; In-
teligéncia de Mercado; Lideranca e
Gestdo de Equipes, Mecanizacao/
Automotiva; Meio Ambiente e Eco-
nomia Circular; Seguranga e Qua-
lidade de Vida; Suprimentos; Tec-
nologia da Informagao; e Transicao
Energética.

“Este evento representa uma im-
portante iniciativa de discussdes
sobre o setor, com destaque para
a transicao energética e o papel do
etanol na descarbonizagao”, salien-
tou o diretor Paulo Couto.




conex&o

I PLANO DE au:duo MUTUO

PESESTAD
PARACONTROLAR
0S INCENDIOS

l'll

fcaete:

Grupo
?X{ Carlos Lyra



Conheca a

nova Politica

de Sustentabilidade
da Usina Caeté

:==. =
D
.ﬂ
o

R
0 i
u_‘é:

E.rl E EEEEEEEEN
= eSSl suE
2 l’- .. [y ¥y |.
Aponte a camera do seu smartphone i ca et i
para o QR Code para ser direcionado a pagina
da Politica de Sustentabilidade em nosso site. E " ASUCAR < BYANDL - BIORLETRICIDADE
v Grupo

X< cCarlos Lyra



