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Responsabilidade

Social 6
Ao longo dos anos, a Usina tem promovido a melhoria 
da qualificação profissional de seus colaboradores. 
Entre as iniciativas, o Programa de Aprendizagem gera 
inclusão e oportunidade para muitas pessoas, inclusive 
as portadoras de deficiência.

Os cursos do Programa de Aprendizagem acontecem 
em parceria com outras instituições, como o SENAI 
(Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial), o 
SENAR (Serviço Nacional de Aprendizagem Rural), a 
Associação Pestalozzi de Maceió e o IEL/AL (Instituto 
Euvaldo Lodi Alagoas - Casa da Indústria). 

Com o intuito de garantir uma alimentação saudável e 
de qualidade para os seus colaboradores, o Grupo 
aderiu voluntariamente ao Programa de Alimentação 
do Trabalhador servindo, em média, 12 mil refeições 
mensais. 

O Grupo busca construir diariamente uma empresa 
mais inclusiva, e acredita que a diversidade enriquece a 
cultura organizacional e impulsiona a inovação. 

Sede do Restaurante e Colaboradores
Usina Caeté, Matriz
































